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designaci6n en caracter provisorio y subrogante de varios agent s dependientes del 
Presidencia del Instituto Provincial para la Inclusi6n de Persona con Discapacidad­
IProDiCh-; 

Que por Resolucion de Presidencia del Instituto Provincial para la 
Inclusi6n de Personas con Discapacidad-IProDiCh- N° 04/15 se asignan a la Ora. 
Daniela Vanina D'Alessandro las acciones del Departamento Asuntos Legales y 
Administrativos; al Cr. Edgardo Alejandro Coronel las acciones de la Direcci6n de 
Administracion y al Ing. Carlos Ignacio Migliore Sabadini las acci nes de la Direccion 
Unidad de Planificaci6n Sectorial; 

Que previa a las designaciones propiciada~, resulta necesario 
reconocer los servicios prestados en caracter provisorio y subroga te durante el mes de 
diciembre del ario 2015; 

Que asimismo, en virtud del cumul0 y tipo de t reas asignadas a los 
agentes interesados, las que demandan el cumplimiento de un hor rio laboral superior al 
normal, es menester reconocer y otorgar el beneficio de la Sonifi -cion por Dedicaci6n 
en los terminos del Articulo 15° de la Ley N° 1276-t.v.- consistent en el veinticinco por 
ciento (25%), 10 que se debera calcular sobre el sueldo basico del arg'o subrogado; 

Que la Bonificaci6n enunciada, implicara el cumplimiento de tareas 
en prolongacion de jornada superior a la normal, en dias inh biles y/o en horario 
nocturno, cuando las razones de servicio asi 10 requieran, sin d recho a otro tipo de 
retribuci6n extra inaria y/o compensaci6n horaria alguna; 
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VISTO: 

y N° 289/14; Y 

CONSIDERANDO: 

958 
01619MAYRESISTENCIA, 

La actuaci6n simple N° E37-2015-1739-A Y los - ecretos N° 2943/15 

Que por medio de la actuaci6n simple de refer ncia, se propicia la 
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Que la medida propiciada se encuadra en los 
por el Decreto 1441/93-Lv.- y debera ser refrendada en acuerdo ge 

Que han tomado intervenci6n la Subsecretari 
Gesti6n Publica y la Direcci6n General de Finanzas y Programaci6n 

Que a tal efecto, resulta procedente el d 
instrumento legal; 

Por ello; 

'Ilineamientos fijados 
. ral de ministros; 

de Coordinaci6n y 
Presupuestaria; 

tado del presente 

EL GOBERNADOR DE LA PROVINCIA DEL CH1CO
 
DECRETA:
 

II 

Articulo 1°: Recon6cese, los servicios prestados en caracter pro isorio y subrogante, 
por las personas detalladas en Planilla Anexa al presente instr mento legal, en los 
cargos consignados en la misma, por el periodo comprendido des e el 1 de diciembre 
de 2015 y hasta el 31 de diciembre de 2015. 

Articulo 2°: Recon6cese, la Bonificaci6n por Dedicaci6n contempl" da en el Articulo 15 
de la Ley N° 1276 -Lv.- consistente en el veinticinco por ciento (25' 0) calculado sobre el 
sueldo basico del cargo subrogado, a las personas detalladas n Plan ilia Anexa al 
presente instrumento legal, en los cargos consignados en la m sma, por el periodo 
comprendido desde el 1 de diciembre de 2015 y hasta el 31 de dici mbre de 2015. 

Articulo 3°: Designase en caracter provisorio y subrogante a las p rsonas detalladas en 
Planilla Anexa al presente instrumento legal, en los cargos consig ados en la misma, a 
partir del 1 de enero de 2016. 

Articulo 4°: Ot6rgase, a partir del 1 de enero de 2016, a los age ,tes mencionados en 
Planilla Anexa al presente Decreto, la Bonificaci6n por Dedicaci n contemplada en el 
Articulo 15 de la Ley 1276 -Lv.- consistente en el veinticinco por c ento (25%) calculada 
sobre el sueldo basico del cargo subrogado. 

Articulo 5°: Estabh~cese que el beneficio otorgado implicar~ para los agentes 
involucrados en la presente medida, el cumplimiento de tareas en rolongaci6n de jorna­
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da superior a la normal, en dias inhabiles y/o en horario nocturno, cuando las razones 
de servicio asi 10 requieran, sin derecho a otro tipo de retribuci6n extraordinaria y/o 
compensaci6n horaria alguna. 

Articulo 6°: Autorizase al Departamento de Recursos Humanos y a la Direcci6n de 
Administraci6n, ambos de la jurisdicci6n 37-lnstituto Provincial para la Inclusi6n de las 
Personas con Discapacidad-, a liquidar y abonar, respectivamente a los agentes 
mencionados en Planilla Anexa al presente Decreto, la diferencia de haberes entre el 
cargo de revista y el cargo subrogados de los agentes beneficiados, como asi tambien la 
diferencia derivada por la Bonificaci6n por Dedicaci6n, de acuerdo con 10 establecido en 
los articulos precedentes, y por haberse cumplido el plazo establecido en el Articulo 5° 
del Decreto 1441/93-t.v.-. 

Articulo 7°: Imputase la erogaci6n dispuesta en el presente instrumento legal, a la 
respectiva partida presupuestaria de la jurisdicci6n 37- Instituto Provincial para la 
Inclusi6n de Personas con Discapacidad-, de acuerdo con la naturaleza de la erogaci6n. 

Articulo 8°: Comunfquese, dese al Registro Provincial, SUbliqueSe en forma sintetizada 
en el Boletin Oficial yarchivese. 
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Planilla Anexa at Decreto N°------- <0 
Jurisdiccion 37-lnstituto Provincial para la Inclusion de Personas con Discapacidad o 

Ubicaci6n Presupuestaria: Programa 11- Atencion Integral para Personas Con Discapacidad- actividad especifica 01- Direccion y 
Administracion 

Cargo subrogado Cargo de revistaN° Apellido/s y DNI N° 
Nombre/s 

Categoria 3-personal administrativo y tecnico- Categoria 3-Personal Administrativo y Tecnico­
3 il Alejandro 

r-- I Coronel, Edgardlo 
23.900.591	 I apartado c)-CEIC 1022-00-profesional 1-grupo apartado a)-CEIC 1041-00-grupo 1-CUOF 10­

1 DireceiD11 de Administraci6n. 

o 
:-' 

La presente Planilla 

~, 

t 

lng. MAR{f\. tuNA 5tRRA~O ~ 
Mrl1\~tlO de Planil1caCl6o, Amblel1le 

e Innovaci6n Tecnol6gica 

1 II Mig:liore Sabadini, 25.518.137
Carlos Ignacio 

D'Alessandro, Daniela 
2 I Vanina 29.767.501 

Categorfa 3-personal administrativo y tecnico- i Categorfa 3-personal administrativo y Tecnico­
apartado c)-CEIC 1022-00-profesional 1-grupo 
1 

apartado a)-CEIC N° 1041-00-grupo 1-CUOF 
Direcci6n Unidad de Planificaci6n Sectorial-. 

2­

Categorfa 3-personal administrativo y tecnico­
apartado c)-CEIC 1022-00-profesional 1-grupo 
1 

Categorla 3-Personal Administrativo y Tecnico­
apartado b)-CEIC 1015-00-gupo 1-CUOF 
Departamento Asuntos Legales y Administrativos. 
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